УТВЕРЖДЕНО: 
Наблюдательным советом 
Некоммерческой организации 
 «Национальный союз 
агростраховщиков» 
Президент 
И.Н. Егоров 
«8» апреля 2008 г. 
Протокол № 1 
ПОЛОЖЕНИЕ 
«О комитетах и комиссиях Некоммерческой организации 
«Национальный союз агростраховщиков»»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение «О комитетах и комиссиях Некоммерческой организации «Национальный союз агростраховщиков»» (далее Положение) разработано в соответствии с Уставом Некоммерческой организации «Национальный союз агростраховщиков» (далее – Союза).
1.2. Комитеты и комиссии являются постоянно действующими рабочими органами Союза, создаются Наблюдательным Советом Союза по отдельным вопросам деятельности Союза, вытекающим из Устава и решений Общего собрания членов Союза, в своей деятельности подотчетны Наблюдательному Совету Союза и Правлению Союза.
1.3. Настоящее Положение устанавливает цель деятельности и функции комитетов и комиссий, порядок их создания и работы, права и обязанности комитетов и комиссий и их членов.
1.4. Количество комитетов и комиссий, их названия, функции и их персональный состав определяются Наблюдательным Советом Союза.
1.5. В соответствии с настоящим Положением Правлением Союза с последующим утверждением Наблюдательным Советом Союза разрабатываются Положения, регулирующие деятельность каждого комитета и комиссии в отдельности. Положения, регулирующие деятельность каждого комитета, могут устанавливать дополнительные функции, права и обязанности комитетов. Положения о комитетах и комиссиях, действующие до утверждения Наблюдательным Советом Союза настоящего Положения, а также принятые после его утверждения не должны противоречить настоящему Положению.
1.6. Члены комитетов и комиссий осуществляют свою деятельность на общественных началах.
2. Цель деятельности и функции комитетов и комиссий
2.1. Основной целью деятельности комитетов и комиссий является достижение наиболее полного учета интересов и мнений членов Союза.
2.2. Основными функциями комитетов и комиссий являются:
а) содействие деятельности Союза по обеспечению взаимодействия членов Союза при осуществлении ими сельхозстрахования, обобщение практики и разработка предложений по совершенствованию реализации системы сельскохозяйственного страхования;
б) разработка концепций и стратегии развития по основным (профильным) направлениям деятельности Союза в реализации системы сельскохозяйственного страхования; 
в) сбор и обобщение информации по вопросам сельскохозяйственного страхования, отнесенным к компетенции комитетов и комиссий;
г) внесение предложений по проведению Исполнительным аппаратом Союза семинаров, образовательных и обучающих мероприятий;
д) внесение предложений по подготовке проектов документов и заключений, вытекающих из практики осуществления сельскохозяйственного страхования; 
е) внесение предложений по рассмотрению Президентом, Наблюдательным Советом и Правлением Союза документов, отнесенных к их компетенции в соответствии с Уставом Союза, другими внутренними нормативными документами Союза.
2.3. Положениями, регулирующими деятельность каждого комитета и комиссии, могут устанавливаться более подробные функции комитетов и комиссий, но в рамках, указанных в п. 2.2. настоящего Положения.
3. Порядок создания комитетов и комиссий
3.1. Комитет или комиссия формируется на основе добровольного участия представителей членов Союза при условии, что они не являются членами другого комитета или комиссии Союза.
3.2. Все члены комитета или комиссии обладают правом решающего голоса и могут участвовать в обсуждении и голосовании по всем вопросам, отнесенным к компетенции комитета или комиссии.
3.3. Численность комитета или комиссии устанавливается в количестве не более 10 человек. В случае необходимости, Правление Союза по представлению председателя комитета или комиссии может принять решение о расширении численного состава комитета или комиссии с последующим утверждением Наблюдательным Советом Союза.
3.4. Наблюдательный Совет Союза по представлению Правления Союза принимает решение о создании комитетов и комиссий, их количестве, и одновременно утверждает председателей комитетов и комиссий из числа членов Союза.
3.5. Список членов каждого комитета или комиссии подготавливается Правлением Союза по представлению председателя комитета или комиссии с его последующим утверждением Наблюдательным Советом Союза.
3.6. Комитет или комиссия считается созданным с момента утверждения Наблюдательным Советом Союза списка членов комитета или комиссии.
3.7. В случае образования нового комитета или комиссии, список их членов утверждается одновременно с положением о данном комитете или комиссии.
4. Права комитетов и комиссий
4.1. Для достижения цели и осуществления функций, предусмотренных настоящим Положением, а также положениями, регулирующими деятельность каждого комитета или комиссии в отдельности, комитеты и комиссии имеют следующие права:
а) вносить на рассмотрение Правления Союза, Наблюдательного Совета Союза рекомендации (предложения), заключения, выработанные комитетом или комиссией по вопросам, относящимся к их компетенции;
б) утверждать регламент работы комитета или комиссии;
в) образовывать рабочие и экспертные группы;
г) приглашать на заседания комитета или комиссии, заседания рабочих и экспертных групп представителей страховщиков, не входящих в Союз, представителей органов власти и управления, региональных объединений страховщиков, представителей научных, консультационных и иных организаций, а также сотрудников исполнительного аппарата Союза, изъявивших желание участвовать в работе комитета или комиссии;
д) по соглашению сторон, приглашать на заседания комитета или комиссии представителей других комитетов, комиссий;
е) организовывать совместные заседания комитетов и комиссий по смежным вопросам;
ж) избирать ответственного секретаря и заместителя председателя комитета и комиссии.
4.2.      Права комитетов и комиссий, указанные в п. 4.1. настоящего Положения, могут конкретизироваться Положениями о комитетах и комиссиях, регулирующими деятельность каждого комитета и комиссии в отдельности.
5. Обязанности комитетов и комиссий
5.1. На комитеты и комиссии Союза возлагаются следующие обязанности:
а) руководствоваться в своей деятельности требованиями, установленными законодательством Российской Федерации, Уставом Союза, Правилами профессиональной деятельности и настоящим Положением;
б) представлять на согласование в Правление Союза (через Исполнительный аппарат Союза) план работы комитета или комиссии на год, не позднее 15 календарных дней до дня заседания Правления Союза, следующего за заседанием Наблюдательного Совета Союза, на котором были созданы данные комитет или комиссия. В дальнейшем ежегодный план работы комитета или комиссии должен быть представлен на согласование в Правление Союза (через Исполнительный аппарат Союза) в течение первого месяца следующего календарного года;
в) предоставлять в Правление Союза (через Исполнительный аппарат Союза) годовой отчет о проделанной работе за истекший период не позднее 15 календарных дней до дня проведения первого заседания Правления Союза в следующем календарном году;
г) направлять в Исполнительный аппарат Союза информацию в электронном виде о повестке дня, дате, составе участников и месте проведения очередного заседания комитета или комиссии, рабочих и экспертных групп не позднее, чем за 3 календарных дня до дня проведения заседания; 
д) направлять в течение 7 календарных дней после дня проведения заседания комитета или комиссии в Исполнительный аппарат Союза протокол проведения заседания;
е) не распространять конфиденциальную информацию о деятельности Союза и его членах, полученную в процессе работы комитета или комиссии;
ж) не вести официальной переписки от имени Союза и не использовать бланки Союза.
5.2. Положения, регулирующие деятельность каждого комитета или комиссии в отдельности, могут возлагать на комитеты и комиссии дополнительные обязанности.
6. Председатель комитета, комиссии
6.1. Комитет или комиссию возглавляет председатель.
6.2. Председатель комитета или комиссии утверждается решением Наблюдательного Совета Союза по представлению Правления Союза из числа членов Союза на весь срок работы комитета или комиссии.
6.3. Председатель комитета или комиссии:
а) осуществляет руководство и организует в соответствии с настоящим Положением работу комитета или комиссии, проводит их заседания;
б) организует выполнение планов работы комитета или комиссии;
в) представляет для утверждения Правлением Союза с последующим утверждением Наблюдательным Советом Союза список членов комитета или комиссии;
г) определяет количественный состав комитета или комиссии и после согласования с Правлением Союза выносит на утверждение Наблюдательного Совета Союза;
д) назначает заместителя (ей) председателя комитета или комиссии;
е) созывает заседания комитета или комиссии, заседания рабочих и экспертных групп, а также заседания в других формах, предусмотренных положением о комитете или комиссии;
ж) председательствует на заседаниях комитета или комиссии;
з) распределяет обязанности между членами комитета или комиссии.
и) несет ответственность за деятельность соответствующего комитета или комиссии.
6.4. На время отсутствия председателя комитета или комиссии функции по руководству деятельностью комитета или комиссии возлагаются на его заместителя.
7. Права и обязанности членов комитетов и комиссий
7.1. Члены комитетов и комиссий имеют право:
а) вносить на рассмотрение комитета или комиссии предложения, относящиеся к компетенции комитета или комиссии;
б) участвовать в обсуждении и голосовании на заседаниях комитета или комиссии по всем вопросам, относящимся к их компетенции;
в) по согласованию с председателем комитета или комиссии представлять интересы комитета или комиссии;
г) направлять для работы в комитете или комиссии представителей;
д) по своему усмотрению выйти из состава комитета или комиссии, направив соответствующее письменное заявление председателю комитета или комиссии, с последующим рассмотрением нового списка членов комитета или комиссии Правлением Союза и утверждением Наблюдательным Советом Союза.
7.2. Члены комитетов и комиссий обязаны:
а) лично участвовать в работе комитета или комиссии, членами которых они являются, или направлять для работы в комитете или комиссии представителей;
б) принимать активное участие в обсуждении и голосовании по вопросам, относящимся к компетенции комитета или комиссии, а также в реализации плана работы комитета или комиссии;
в) соблюдать служебную и коммерческую тайну Союза;
г) осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Союза добросовестно и разумно;
д) выполнять все решения комитета или комиссии, принятые им по вопросам его компетенции.
8. Порядок работы комитетов и комиссий
8.1. Комитеты и комиссии в своей деятельности руководствуются законодательством Российской Федерации, Уставом Союза, настоящим Положением и иными положениями о комитетах и комиссиях, решениями Наблюдательного Совета Союза, решениями Правления, а также согласованным с Правлением планом работы Союза.
8.2. Правление Союза осуществляет организационно-методическое руководство деятельностью комитетов и комиссий, осуществляет согласование их годовых планов работы, заслушивает отчеты председателей комитетов и комиссий об их работе.
8.3. Комитет или комиссия осуществляют свою деятельность на постоянной основе до принятия в установленном порядке решения о прекращении его деятельности.
8.4. Комитет или комиссия осуществляют свою деятельность в соответствии с утвержденным членами комитета или комиссии регламентом.
8.5. Заседания комитетов и комиссий проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
8.6. Комитет или комиссия осуществляют свою деятельность в форме заседаний, созываемых председателем комитета или комиссии, а также в форме заседаний созданных ими рабочих и экспертных групп, и в других формах, предусмотренных положением о комитете или комиссии.
8.7. Заседания комитета или комиссии считаются правомочными, если на них присутствует не менее половины членов комитета.
8.8. В случае, если член комитета, комиссии, или их представители отсутствуют на заседаниях комитета, комиссии без уважительных причин более двух раз или нарушают иные обязанности членов комитетов, комиссий, установленные настоящим Положением, он считается исключенным из состава комитета или комиссии. 
8.9. Исключенному члену комитета или комиссии направляется соответствующее письменное уведомление председателем комитета или комиссии в течение 5 календарных дней с момента исключения его из состава комитета или комиссии. 
8.10. Решения комитета или комиссии принимаются простым большинством голосов членов комитета. Каждый член комитета обладает правом одного голоса. При равенстве голосов, поданных «за» и «против», решение считается отклоненным.
8.11. Во время проведения заседания комитета или комиссии ведется протокол. По окончании заседания протокол подписывается председателем комитета или комиссии.
8.12. Копия протокола заседания передается в Исполнительный аппарат Союза в срок не позднее трех рабочих дней со дня проведения заседания комитета или комиссии.
8.13. Ответственность за хранение и использование протоколов заседаний комитетов и комиссий и информационно-справочных материалов по рассмотренным вопросам возлагается на Исполнительный аппарат Союза.
8.14. Решения комитета или комиссии, принятые в установленном порядке, направляются на рассмотрение Правления Союза через исполнительный аппарат Союза.
8.15. На заседаниях комитетов и комиссий могут присутствовать эксперты, а также представители заинтересованных государственных органов и иных организаций, общественных объединений, ученые и специалисты.
8.16. Комитет или комиссия вправе при необходимости проводить совместные заседания с иными комитетами или комиссиями Союза.
8.17. В случае нарушения комитетом или комиссией своих обязанностей и порядка работы, установленных настоящим Положением и иными положениями о комитетах или комиссиях, а также по результатам отчета комитета или комиссии, Правление Союза может принять решение о его расформировании, с последующим утверждением данного решения Наблюдательным Советом Союза.
9. Заключительные положения
9.1. Настоящее Положение утверждается решением Наблюдательного Совета Союза. Любые изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение на основании решения Наблюдательного Совета Союза по представлению Правления Союза.
9.2. Члены комитетов и комиссий Союза информируются обо всех изменениях и дополнениях, вносящихся в настоящее Положение, в течение 5 рабочих дней с момента их принятия.
9.3. Все вопросы, неурегулированные настоящим Положением, регулируются в соответствии с действующим 
